В Администрации Сушанского сельского поселения в июле 2013 года состоялось заседание комиссии по соблюдению муниципальными служащими требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия). Порядок работы и состав комиссии утверждены постановлением Администрации Сушанского сельского поселения от 26.03.2013 № 18.
Комиссия рассмотрела письменное обращение работодателя о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности муниципальной службы, в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и постановлением Правительства РФ 08.09.2010 № 700 «О порядке сообщения работодателем при заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение 2 лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы».

По итогам заседания комиссии, установлено, что требования, в соответствии с постановлением Правительства РФ от 08.09.2010 № 700, работодателями выполнены.
