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Постановление Администрации Сушанского сельского поселения от 22.11.2022 №76 «Об утверждении Положений  «О Благодарственном письме Главы Сушанского сельского поселения», «О Почетной грамоте Главы Сушанского сельского поселения»
В целях поощрения граждан и организаций за услуги в социально-экономическом и культурном развитии Сушанского сельского поселения, большой личный вклад и высокое профессиональное мастерство


Администрация Сушанского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить прилагаемые Положения:

о Благодарственном письме Главы Сушанского сельского поселения;

о Почётной грамоте Главы Сушанского сельского поселения.


2. Считать постановление Администрации Сушанского сельского поселения от 06.10.2014 г. №75 «Об утверждении Положения о Почетной грамоте Администрации Сушанского сельского поселения» утратившим силу.


3. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене- «Официальный вестник Сушанского  сельского поселения», разместить на официальном сайте Администрации Сушанского  сельского поселения.

Глава сельского поселения:                                  С.А. Кузяков

Утверждено

                                                                      Постановлением  Администрации

                                                                      Сушанского сельского поселения

                                                                 от 22.11.2022   № 76

ПОЛОЖЕНИЕ

о Благодарственном письме Главы Сушанского сельского поселения

1. Благодарственное письмо Главы Сушанского сельского поселения (далее – Благодарственное письмо) вручается организациям, физическим лицам в качестве поощрения  за высокие достижения в профессиональной или общественной деятельности, безупречную и эффективную муниципальную службу, в связи с профессиональными праздниками, за достижения в профессиональной или общественной деятельности, многолетний добросовестный труд.

2. Инициаторами вручения Благодарственного письма помимо Главы Сушанского сельского поселения, могут выступать заместитель Главы Администрации Сушанского сельского поселения, депутаты Совета депутатов, руководитель организации.

3. Решение о вручении Благодарственного письма принимается Главой Сушанского сельского поселения.

4.  Вручение Благодарственного письма может быть приурочено к значимым событиям сельского поселения.

5. Благодарственное письмо вручается работникам всех отраслей хозяйства и социально-культурной сферы поселения, с согласия руководителя предприятия, учреждения или организации.

6. Благодарственное письмо может вручаться гражданам Российской Федерации, не проживающим на территории поселения – за сотрудничество и личный вклад в развитие Сушанского сельского поселения Боровичского района.

7. Поощрение Благодарственным письмом производится не чаще одного раза в год. 

8. Для рассмотрения предложения о поощрении гражданина Благодарственным письмом в ходатайстве должны быть 
указаны: фамилия, имя, отчество; заслуги и (или) характеристика отражающая его вклад в развитие сельского поселения;
проект текста Благодарственного письма.

9. Согласие на обработку персональных данных гражданина (Приложение 1 к настоящему Положению).

10. Для рассмотрения предложения о вручении Благодарственного письма организации должны быть 
указаны: Полное наименование организации (предприятия); заслуги и (или) характеристика отражающая его вклад в развитие сельского поселения; проект текста Благодарственного письма.

11. Срок рассмотрения документов о вручении Благодарственного письма в Администрации Сушанского сельского поселения – 15 дней.

12. Оформление Благодарственного письма и учет организаций и физических лиц, которым оно вручено, осуществляются Администрацией Сушанского сельского поселения на основании резолюции Главы Сушанского сельского поселения на ходатайстве о вручении Благодарственного письма.

13. При утрате Благодарственного письма дубликат не выдается.

14. Финансирование затрат, связанных с поощрением граждан и организаций Благодарственным письмом, осуществляется за счет местного бюджета.

__________________________________________

Приложение N 1

 к Положению о Благодарственном письме 

Главы Сушанского сельского поселения

Согласие на обработку персональных данных 

"___" __________ 20___ года 

           Я,__________________________________________________________________,                          

                                                          (фамилия, имя, отчество) 

паспорт (основной документ, удостоверяющий личность): серия _______ N _________,

выдан ______________________________________________________________, 

                                                       (когда и кем)

Проживающий (ая) по адресу: ________________________________________________ ___________________________________________________________________, настоящим даю свое согласие____________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

 (указывается орган местного самоуправления) расположенному по адресу: __________

___________________________________________________________________________

 на обработку моих персональных данных и подтверждаю, что, принимая такое решение, я действую своей волей и в своих интересах. 

         Согласие дается мною для целей, связанных с проверкой документов, представленных в соответствии с пунктом 9 Положения о Благодарственном письме Главы Сушанского сельского поселения Боровичского района (далее - Положение), и с поощрением Благодарственным письмом Главы Сушанского сельского поселения Боровичского района,  и распространяется на персональные данные, содержащиеся в документах, представленных в соответствии с пунктом 8 Положения. 

          Я проинформирован (а) о том, что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального закона от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ "О персональных данных", конфиденциальность персональных данных соблюдается в рамках исполнения законодательства Российской Федерации. 

          Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий, связанных с проверкой документов, представленных в соответствии с пунктом 9 Положения, и с поощрением Благодарственным письмом Главы Сушанского сельского поселения, совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с моими персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. Данное согласие действует до момента отзыва моего согласия на обработку моих персональных данных.

          Мне разъяснен порядок отзыва моего согласия на обработку моих персональных данных.

 ______________________________________                                    __________________________                                                                                                                                                               

                     (ФИО)                                                                              (подпись лица, давшего согласие)
УТВЕРЖДЕНО

постановлением  Администрации

сельского поселения

от 22.11.2022г. №_76
Положение о Почетной грамоте Главы Сушанского сельского поселения

1. Общие положения

1.1. Почетная грамота Главы Администрации Сушанского сельского поселения (далее Почетная грамота) является наградой Администрации Сушанского сельского поселения (далее – Администрация сельского поселения), учрежденной в целях поощрения граждан и организаций за заслуги и высокие достижения в трудовой или общественной деятельности, а также в реализации мероприятий государственной политики в области финансов, науки, образования, здравоохранения, культуры, физической культуры и спорта, социального обеспечения и иных областях социально-экономической сферы. 

1.2. Почетной грамотой награждаются граждане Российской Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства (далее граждане), трудовые коллективы организаций. 

2. Условия представления к награждению Почетной грамотой 

2.1. Представление к награждению Почетной грамотой производится при наличии у гражданина, представляемого к награждению:

2.1.1. Общего трудового стажа в органах местного самоуправления Сушанского сельского поселения Боровичского района, организациях, предприятиях осуществляющих деятельность на территории Сушанского сельского поселения Боровичского района, – не менее 3 лет, при этом по последнему месту работы – не менее 2 лет (в случае представления к награждению Почетной грамотой за заслуги и достижения в трудовой деятельности);

2.1.2. Стажа осуществления общественной деятельности в общественных объединениях, осуществляющих деятельность на территории Сушанского сельского поселения Боровичского района – не менее 3 лет, при этом по последнему месту осуществления общественной деятельности – не менее 2 лет (в случае представления к награждению Почетной грамотой за заслуги и достижения в общественной деятельности);

2.1.3. Стажа предпринимательской деятельности на территории Сушанского сельского поселения Боровичского района – не менее 3 лет, при этом в качестве индивидуального предпринимателя по последнему месту работы – не менее 3 лет (в случае представления к награждению Почетной грамотой индивидуальных предпринимателей);

2.1.4. Благодарственного письма Главы Сушанского сельского поселения Боровичсклого района, наград муниципального района, областных наград, либо государственных наград Российской Федерации и (или) ведомственных наград.

2.2. Почетной грамотой не могут быть награждены граждане, в отношении которых осуществляется уголовное преследование и (или) имеющие судимость, имеющие задолженность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов. 

2.3. Награждение Почетной грамотой осуществляется не более 2 раз, повторное награждение Почетной грамотой за новые заслуги и достижения производится не ранее чем через 5 лет после предыдущего награждения в порядке, установленном настоящим Положением. 

 2.4. Представление к награждению Почетной грамотой граждан, имеющих дисциплинарные взыскания и (или) взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, и (или) в отношении которых проводится служебная проверка, не допускается.

3. Порядок представления к награждению Почетной грамотой

3.1. Ходатайства о награждении Почетной грамотой (далее ходатайства) вносят руководители предприятий, учреждений, организаций (независимо от форм собственности), депутаты Совета депутатов, должностные лица администрации, лидеры общественно-политических организаций поселения, профсоюзных и других общественных формирований. Ходатайство оформляется инициатором награждения согласно Приложению № 1 к настоящему Положению и направляется в адрес Главы Сушанского сельского поселения.

3.2. К ходатайству прилагаются следующие документы:

3.2.1. Характеристика гражданина, представляемого к награждению, отражающая конкретные заслуги и достижения в отраслях (сферах), перечисленных в пункте 1.1 раздела 1 настоящего Положения, выданная инициатором награждения;

3.2.2. Копия Благодарственного письма Главы Сушанского сельского поселения Боровичского района, либо копии документов, подтверждающих наличие государственных наград Российской Федерации, областных, муниципальных наград и (или) ведомственных наград;

3.2.3. Копии документов, подтверждающие стаж, указанный в пункте 2.1 раздела 2 настоящего Положения;

3.2.4. Копия свидетельства о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя (для граждан, осуществляющих предпринимательскую деятельность);

3.2.5. Справка, подтверждающая срок осуществления общественной деятельности, указанный в подпункте 2.1.2 пункта 2.1 раздела 2 настоящего Положения, выданная общественным объединением гражданину, представляемому к награждению (для граждан, представляемых к награждению за заслуги и достижения в общественной деятельности);

3.2.6. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования,  выданная в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел.

 3.2.7. Справка, выданная по месту работы (службы), об отсутствии у гражданина дисциплинарных взысканий, взысканий за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, проводимых в отношении него служебных проверок (для работающих граждан).

3.2.8. Копия Почетной грамоты, либо копия документа о награждении Почетной грамотой в случае повторного награждения Почетной грамотой.

3.2.9. Согласие гражданина, представляемого к награждению, на обработку его персональных данных, в соответствии с приложением N 2 к настоящему Положению.

3.2.10. Справка из налогового органа об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сбора, плательщиком страховых взносов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов в отношении гражданина, представляемого к награждению (поощрению).

3.3. О результате рассмотрения ходатайства Администрация сельского поселения уведомляет инициатора награждения в течение 15 календарных дней со дня поступления ходатайства. 

3.4. Если Главой Сушанского сельского поселения принято решение об отказе в удовлетворении ходатайства инициатора награждения, документы возвращаются инициатору награждения в течение 15 календарных дней со дня поступления ходатайства.

Основанием для отказа в удовлетворении ходатайства является отсутствие у гражданина, представляемого к награждению, заслуг и достижений,  достаточных для награждения Почетной грамотой согласно пункту 1.1 раздела 1 настоящего Положения.
3.5. Администрация сельского поселения в течение 15 календарных дней со дня поступления ходатайства о награждении Почетной грамотой с прилагаемыми к ним документами (далее документы) осуществляет проверку соответствия документов перечню, указанному в пункте 3.2 раздела 3 настоящего Положения, и соблюдения требований пунктов 1.1 раздела 1, 2.1-2.4 раздела 2 настоящего Положения. 

3.6. В случае соответствия документов перечню, указанному в пункте 3.2 раздела 3 настоящего Положения, и соблюдения требований пунктов 1.1 раздела 1, 2.1-2.4 раздела 2  настоящего Положения, Администрация сельского поселения не позднее 10 календарных дней со дня поступления документов осуществляет подготовку проекта распоряжения Главы Сушанского сельского поселения о награждении Почетной грамотой (далее распоряжение). 

3.7. Распоряжение подписывается Главой Сушанского сельского поселения, в его отсутствие – лицом, исполняющим его обязанности в соответствии с Уставом Сушанского сельского поселения Боровичского района Новгородской области. 

3.8. В случае несоответствия документов перечню, указанному в пункте 3.2 раздела 3 настоящего Положения, и (или) несоблюдения требований пунктов 1.1 раздела 1, 2.1-2.4 раздела 2 настоящего Положения, Администрация сельского поселения в течение 15 календарных дней со дня поступления документов возвращает их инициатору награждения с письменным уведомлением, содержащим причины возврата. 

4. Порядок награждения Почетной грамотой

4.1. Почетная грамота оформляется после подписания Главой Сушанского сельского поселения распоряжения.

4.2. Вручение Почетной грамоты производится в течение 15 календарных дней со дня подписания распоряжения. 

4.3 Оформление документов о награждении, учет и регистрацию награжденных Почетной грамотой осуществляет Администрация сельского поселения. 

4.5. Распоряжение о награждении Почетной грамотой подлежит опубликованию на официальном сайте поселения. 

4.6. Почетная грамота подписывается Главой сельского поселения, а  в его отсутствие – заместителем Главы администрации сельского поселения, исполняющим обязанности Главы Сушанского сельского поселения.

 4.7. Гражданам, награжденным Почетной грамотой, производится запись в трудовую книжку в раздел «Сведения о награждении». Копия постановления о награждении Почетной грамотой вкладывается в личное дело награжденного.

5. Материальное обеспечение.

  5.1. Финансирование затрат, связанных с поощрением граждан и организаций Почетной грамотой, осуществляется за счет местного бюджета.

     _______________________________________ 

	
	Приложение № 1

	
	к Положению о Почетной грамоте

Главы Сушанского сельского поселения


ХОДАТАЙСТВО

о награждении Почетной грамотой Главы Сушанского сельского поселения Боровичского района *

	

	Главе Сушанского сельского поселения



Прошу поддержать ходатайство о награждении Почетной грамотой Главы Сушанского сельского поселения Боровичского района 

___________________________________________________________________________


(Ф.И.О. гражданина, представляемого к награждению, место работы (службы), 

___________________________________________________________________________

занимаемая должность или сфера, в которой ведется предпринимательская деятельность, полное наименование организации, общественного объединения, органа местного самоуправления, органа государственной власти, государственного органа)

за ________________________________________________________________ (указываются заслуги и достижения в отраслях (сферах), перечисленных в пункте 

___________________________________________________________________________

1.1. раздела 1 Положения о Почетной грамоте Администрации муниципального округа)

	Приложение**:
	1.
	

	
	2.
	

	
	3.
	


______________________________________________     _________________________ И.О. Фамилия

	
	(подпись)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	








    М.П.

« ____ » _________ 20 __ года

	*
	–
	ходатайства, представляемые юридическими лицами, оформляются на официальных бланках соответствующих юридических лиц.

	**
	–
	документы, указанные в подпунктах 3.2.1-3.2.9 пункта 3.2 раздела 3 Положения о Почетной грамоте Главы Сушанского сельского поселения Боровичского района.


Приложение N 2

 к Положению о Почётной грамоте 

Главы Сушанского сельского поселения

Согласие на обработку персональных данных 

"___" __________ 20___ года 

           Я,__________________________________________________________________,                          

                                                          (фамилия, имя, отчество) 

паспорт (основной документ, удостоверяющий личность): серия _______ N _________,

выдан ______________________________________________________________, 

                                                       (когда и кем)

Проживающий (ая) по адресу: ________________________________________________ ___________________________________________________________________, настоящим даю свое согласие____________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

 (указывается орган местного самоуправления) расположенному по адресу: __________

___________________________________________________________________________

 на обработку моих персональных данных и подтверждаю, что, принимая такое решение, я действую своей волей и в своих интересах. 

         Согласие дается мною для целей, связанных с проверкой документов, представленных в соответствии с пунктом 3.2 Положения о Почетной грамоте Главы Сушанского сельского поселения Боровичского района (далее - Положение), и с награждением Почетной грамотой Главы Сушанского сельского поселения Боровичского района,  и распространяется на персональные данные, содержащиеся в документах, представленных в соответствии с пунктом 3.2 Положения. 

          Я проинформирован (а) о том, что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального закона от 27 июля 2006 года N 152-ФЗ "О персональных данных", конфиденциальность персональных данных соблюдается в рамках исполнения законодательства Российской Федерации. 

          Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий, связанных с проверкой документов, представленных в соответствии с пунктом 3.2 Положения, и с награждением Почетной грамотой Главы Сушанского сельского поселения, совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с моими персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. Данное согласие действует до момента отзыва моего согласия на обработку моих персональных данных.

          Мне разъяснен порядок отзыва моего согласия на обработку моих персональных данных.

 ______________________________________         __________________________                                                                                                                                                               

                     (ФИО)                                                   (подпись лица, давшего согласие)
Постановление Администрации Сушанского сельского поселения от 22.11.2022 №77 «О регистрации Устава ТОС «Второй» в новой редакции»

На основании заявления Совета ТОС «Второй» Администрация Сушанского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Зарегистрировать Устав территориального общественного самоуправления  ТОС « Второй» в новой редакции.
2.Постановление от 24.12.2021 №91 считать утратившим силу.

3.Опубликовать постановление в приложении в бюллетене «Официальный вестник Сушанского сельского поселения» и разместить на официальном сайте Администрации Сушанского сельского поселения в сети «Интернет».

Глава сельского поселения




С.А.Кузяков

	ЗАРЕГИСТРИРОВАН:

Постановлением Администрации Сушанского сельского поселения

от «22»ноября 2022г. №77

Глава Сушанского сельского поселения

_______________/ С.А.Кузяков/


	УТВЕРЖДЕН:

Решением общего собрания  граждан территориального общественного самоуправления «Второй»

от «22»ноября2022г.


УСТАВ

Территориального общественного самоуправления 

ТОС «Второй» в новой редакции
Сушанское сельское поселение

2022 год
1. Общие положения

1.1. Территориальное общественное самоуправление  «Второй»  (далее именуется - ТОС) создается и действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 203 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов государственной власти Новгородской области, решением Совета депутатов Сушанского сельского  поселения  «Об утверждении Положения о территориальном общественном в Сушанском сельском поселении», иными нормативными правовыми актами органов местного самоуправления   Сушанского сельского  поселения  и настоящим Уставом.

1.2. ТОС является не имеющей членства организацией без образования юридического лица, учрежденной гражданами Российской Федерации, постоянно или преимущественно  проживающими на территории Сушанского сельского поселения по адресам: ул. Молодёжная от дома №1 до дома №32, ул. Центральная от дома №2 до дома №98 д.Коегоща, Боровичский район, Новгородская область.

1.3. Целью образования и деятельности ТОС является решение вопросов, затрагивающих интересы граждан Российской Федерации, проживающих на указанной территории Сушанского сельского поселения, в целях реализации их конституционных прав при решении вопросов социально-экономического развития территории, а также проведения культурной и воспитательной работы, содействия развитию физкультуры и спорта и решения иных вопросов жизнедеятельности.

1.4. ТОС считается учрежденным с момента регистрации Устава Администрацией Сушанского сельского  поселения.

1.5 Полное наименование: территориальное общественное самоуправление «Второй». Сокращенное наименование: ТОС «Второй».

1.6. Местонахождение ТОС: ул. Молодёжная от дома №1 до дома №32, ул.Центральная от дома №2 до дома №98 д.Коегоща, Боровичский район, Новгородская область и участок площадью 8906 м² восточная и северная границы  которого обозначены дорогой общего пользования местного значения м.Гверстянка, а  юго-западная граница обозначена автодорогой Боровичи-Любытино.
1.7. Границы территории, на которой осуществляется ТОС, установлены решением Совета депутатов Сушанского сельского поселения  от 24.12.2021 г. № 77.

1.8. Территориальное общественное самоуправление осуществляется непосредственно населением на собраниях и через создаваемые ими органы территориального общественного самоуправления (далее – ОТОС).

1.9. Выборными органами (лицами) ТОС являются ТОС «Второй», ревизионная комиссия территориального общественного самоуправления.

2. Учредители ТОС.

Учредителями ТОС являются граждане Российской Федерации, достигшие шестнадцатилетнего возраста, постоянно либо преимущественно проживающие на части территории Сушанского сельского поселения  по адресам: ул. Молодёжная от дома №1 до дома №32, ул.Центральная от дома №2 до дома №98 д.Коегоща, Боровичский район, Новгородская область, принявшие непосредственное участие в общем собрании (далее именуются - учредители).

3. Основные цели деятельности ТОС

Основной  целью ТОС является - самостоятельное и под свою ответственность осуществление собственной инициативы по вопросам местного значения на территории деятельности ТОС и взаимодействие с органами местного самоуправления Сушанского сельского поселения в решении вопросов жизнедеятельности населения. 

4. Основные задачи и направления деятельности ТОС

4.1. Изучение, учет и анализ общественного мнения жителей по вопросам экономического и социального развития территории ТОС.

4.2. Отстаивание и представление законных интересов жителей, проживающих на территории ТОС, выход с предложениями в различные инстанции по вопросам, имеющим важное общественное значение для жителей данной территории.

4.3. Привлечение жителей к решению вопросов по благоустройству и содержанию придомовых территорий и территорий ТОС.

4.4. Забота о пожилых и одиноких людях, ветеранах войны, инвалидах и других социально незащищенных слоях населения.

4.5. Организация общественной работы по укреплению правопорядка на территории, физкультурно-оздоровительной и воспитательной работы среди населения, координация усилий в этом направлении коллективов предприятий, учреждений, организаций.

4.6. Участие в комиссиях по приемке выполненных работ по благоустройству и озеленению территорий, ремонту и реконструкции жилищного фонда, объектов социальной инфраструктуры и жилищно-коммунального хозяйства.

4.7. Обеспечение выполнения добровольно взятых на себя задач по благоустройству территории, содержанию и ремонту жилищного фонда, спортивных площадок, клубов.

4.8. Содействие воспитанию молодежи, развитию физической культуры, организации досуга населения.

4.9. Взаимодействие с органами внутренних дел по обеспечению правопорядка по месту жительства, привлекая к этой работе население.

4.10. Рассмотрение в пределах своих полномочий заявлений, предложений граждан, организация приема населения.

4.11. Оказание содействия депутатам в организации их встреч с избирателями, приеме граждан и проведении другой работы в избирательных округах.
5. Основные права ТОС

5.1. ТОС осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим законодательством на территории проживания граждан, выступивших учредителями территориального общественного самоуправления.
5.2. Для осуществления собственных инициатив ТОС наделяется следующими правами:

вносить в органы местного самоуправления Сушанского сельского поселения проекты муниципальных правовых актов, подлежащих обязательному рассмотрению в установленном порядке;

привлекать на добровольной основе население к участию в работе по обеспечению сохранности жилищного фонда;

организовывать общественные работы по благоустройству и озеленению территории;

участвовать в работе по воспитанию граждан в духе соблюдения законов, бережного отношения ко всем формам собственности;

участвовать в организации досуга населения, проведении культурно- массовых, спортивных, лечебно-оздоровительных и других мероприятий, развитии народного творчества;

осуществлять общественный контроль за санитарным содержанием территории;

способствовать организации работы с детьми и подростками;

проводить работу, направленную на социальную защиту населения;

свободно распространять информацию о своей деятельности;

готовить предложения по социально-экономическому развитию территории ТОС для предоставления их собранию граждан,  в органы местного самоуправления Сушанского сельского поселения;

осуществлять взаимодействие с органами внутренних дел, жилищно-эксплуатационными организациями, общественными и религиозными объединениями;

осуществлять в установленном порядке иные инициативы в вопросах местного значения.

вносить предложения в органы и должностным лицам местного самоуправления Сушанского сельского поселения по вопросам использования земельных участков под детские и оздоровительные площадки, скверы, стоянки автомобилей, площадки для выгула собак и другие общественно полезные цели, если это затрагивает интересы граждан, проживающих на территории ТОС, а также по вопросам создания на территории ТОС условий для обеспечения населения услугами торговли, общественного питания и бытового обслуживания.

6. Основные обязанности ТОС

6.1. Обеспечивать выполнение требований действующего законодательства, настоящего Устава.

6.2. Отчитываться в порядке, установленным настоящим Уставом, перед населением о проделанной работе.

7. Структура ТОС и порядок формирования органов ТОС

7.1. Общее собрание граждан

ОТОС формируется на основе выборов на общих собраниях по инициативе граждан, проживающих на территории ТОС, обладающих правом на участие в осуществлении территориального общественного самоуправления.

Высшим органом ТОС является общее собрание граждан, обладающих правом на участие в территориальном общественном самоуправлении на территории ТОС. 

В работе общих собраний имеют право принимать участие граждане Российской Федерации, достигшие шестнадцатилетнего возраста, постоянно либо преимущественно проживающие на территории ТОС. 

Граждане Российской Федерации, не проживающие на территории ТОС, но имеющие на этой территории недвижимое имущество, принадлежащее им на праве собственности, и уплачивающие налоги в местный бюджет, могут участвовать в работе общих собраний с правом совещательного голоса.

Собрание граждан по вопросам организации и осуществления территориального общественного самоуправления считается правомочным, если в нем принимают участие не менее одной трети жителей соответствующей территории, достигших шестнадцатилетнего возраста.

Конференция граждан по вопросам организации и осуществления территориального общественного самоуправления считается правомочной, если в ней принимают участие не менее двух третей избранных на собраниях граждан делегатов, представляющих не менее одной трети жителей соответствующей территории, достигших шестнадцатилетнего возраста.

Инициаторами проведения общих собраний граждан по вопросам осуществления территориального общественного самоуправления могут быть ОТОС, а также группа граждан, достигших 16-летнего возраста и проживающая на территории ТОС, которая составляет более чем 1/3 от численности  указанных граждан, депутат Совета депутатов Сушанского сельского поселения, Совет депутатов Сушанского сельского поселения, Глава Сушанского сельского поселения.

Инициатор общего собрания определяет дату, время и место проведения общего собрания граждан путем вручения им, а так же направления в адрес Администрации Сушанского сельского поселения и Совета депутатов Сушанского сельского поселения письменных уведомлений в срок, не позднее, чем за 15 дней до дня проведения собрания.

Общее собрание граждан по вопросам осуществления ТОС должно проводиться не реже 1 раза в год. 

Решение общего собрания граждан считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих или передавших заполненные бланки решений для голосования участников собрания. 

Решения общих собраний оформляются протоколами.

Решения общих собраний, принимаемые ими в пределах своей компетенции, не могут противоречить действующему федеральному и областному законодательству, Уставу и иным нормативным правовым актам органов местного самоуправления Сушанского сельского поселения.

7.2 Орган территориального общественного самоуправления

Число членов ОТОС определяется на общем собрании и составляет 5 членов.

Работу ОТОС возглавляет председатель ОТОС, избираемый на общем собрании либо на заседании ОТОС двумя третями голосов его членов в соответствии с настоящим Уставом.

Во исполнение возложенных на ОТОС задач, председатель ОТОС:

-представляет без доверенности территориальное общественное самоуправление в отношениях с органами государственной власти, органами местного самоуправления, судебными органами, организациями и гражданами;

-организует деятельность ОТОС;

-организует подготовку и проведение собраний граждан, осуществляет контроль за реализацией принятых на них решений;

-созывает и ведет заседания ОТОС;

-информирует Администрацию  поселения, Совет депутатов Сушанского сельского поселения о деятельности ТОС, о положении дел на подведомственной территории;

-обеспечивает организацию выборов членов ОТОС взамен выбывших;

-выдает доверенности, подписывает решения, протоколы заседаний и прочие документы ОТОС;

-решает иные вопросы, порученные ему собранием граждан, Администрацией Сушанского сельского поселения в установленном порядке.

Члены ОТОС могут исполнять свои полномочия на постоянной (непостоянной) основе.

Полномочия председателя и членов ОТОС прекращаются в случаях:

личного заявления о прекращении полномочий; 

выбытия на постоянное место жительства за пределы соответствующей территории;

смерти;

решения общего собрания;

вступления в силу приговора суда в отношении члена ОТОС;

В течение одного месяца со дня прекращения полномочий производятся выборы новых членов, председателя ОТОС.

Срок полномочий ОТОС составляет 2 года.

ОТОС подотчетен общему собранию и действует в соответствии с их решениями, оформленными в установленном порядке протоколами.

8. Организация деятельности ОТОС

8.1. Заседания ОТОС созываются по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Заседания считаются правомочными в случае присутствия на них не менее половины от общего числа членов ОТОС. Решения ОТОС принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов ОТОС и оформляются протоколом. Каждый член ОТОС имеет один голос.

8.2. Работа ОТОС организуется в соответствии с регламентом, разрабатываемым и утверждаемым этим органом.

9. Полномочия ОТОС

9.1. К полномочиям ОТОС относятся:

представление интересов населения, проживающего на соответствующей территории;

обеспечение исполнения решений, принятых на собраниях граждан;

внесение в органы местного самоуправления Сушанского сельского поселения и должностным лицам местного самоуправления Сушанского сельского поселения проектов муниципальных правовых актов, подлежащих обязательному рассмотрению органами и должностными лицами, к компетенции которых отнесено принятие указанных актов.

9.2. К исключительным полномочиям общего собрания  граждан, осуществляющих территориальное общественное самоуправление, относятся:

реорганизация и ликвидация органов территориального общественного самоуправления;

установление структуры органов территориального общественного самоуправления;

принятие устава территориального общественного самоуправления, внесение в него изменений;

избрание органов территориального общественного самоуправления;

определение основных направлений деятельности территориального общественного самоуправления;

рассмотрение и утверждение отчетов о деятельности органов территориального общественного самоуправления.

9.3. ОТОС в пределах своей компетенции содействует:

правоохранительным органам - в поддержании общественного порядка;

жителям - в выполнении правил эксплуатации жилищного фонда и решении жилищных проблем путем подготовки ходатайств и проведения консультаций;

органам санитарно-эпидемиологического, пожарного контроля и безопасности - в осуществлении деятельности на территории ТОС;

органам местного самоуправления - в проведении культурных, спортивных и иных мероприятий.

10. Ревизионная комиссия ТОС

10.1. Члены ревизионной комиссии избираются общим собранием граждан простым большинством голосов от принявших участие в общем собрании в количестве 3 человек открытым (тайным) голосованием.
10.2. Члены ревизионной комиссии не могут входить в состав ОТОС.

10.3. Члены ревизионной комиссии имеют право участвовать в заседаниях ОТОС с правом совещательного голоса.

10.4. Председатель ревизионной комиссии избирается на ее первом заседании простым большинством голосов от списочного состава комиссии открытым (тайным) голосованием.

10.5. Ревизионная комиссия имеет право простым большинством голосов переизбрать своего председателя.

10.6. Ревизионная комиссия подотчетна только общему собранию граждан.

10.7. Ревизионная комиссия осуществляет ежегодные проверки деятельности ОТОС, а также внеплановые проверки по решению собрания, по своей инициативе, а также по решению членов ОТОС, принятому на заседании ОТОС, либо по инициативе органов местного самоуправления Сушанского сельского поселения.

11. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящий Устав, реорганизации  и ликвидации ТОС

11.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав рассматриваются на заседании ОТОС, утверждаются общим собранием и регистрируется в установленном законодательством порядке в Администрации Сушанского сельского поселения.

11.2. Реорганизация и ликвидация ТОС осуществляется:

по решению общего собрания;

по решению суда.

11.3. Реорганизация и ликвидация ТОС осуществляется на основаниях и в порядке, установленных гражданским законодательством и настоящим Уставом. 

11.4. Копии документов, подтверждающего решение о ликвидации ТОС передаются в Администрацию Сушанского сельского  поселения.
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